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Programme de Formation
Nouvelle Réforme du SMR

Organisation
Durée : 21 heures

Mode d’organisation : Mixte

Contenu pédagogique

Public visé
Les médecins du SSR, l'encadrement et le DIM
Le Service financier, des personnels soignants et de rééducation du SSR

Objectifs pédagogiques
✦ Comprendre  la  réforme  du  financement  SSR/SMR  et  ses  impacts  sur  les  ressources  de

l'établissement.
✦ Points clés, indicateurs cibles pour optimiser et valoriser au mieux l'activité en hospitalisation

complète et en HDJ.
✦ Identifier les impacts stratégiques de la réforme sur le pilotage de son service SSR/SMR
✦ Maîtriser les outils techniques utilisés

Description
2 jours de suite en présentiel + 1 jour en distanciel à planifier 6 mois plus tard
JOUR 1 - Présentiel

✦ La DMA SSR
JOUR 2 - Présentiel

✦ Algorithme V2022
✦ Les nouveaux tableaux OVALIDE (à partir des derniers tableaux d'activité de l'établissement)

JOUR 3 - Distanciel
- Analyse de pratiques professionnelles
- Apports et aides en lien avec les situations rencontrées
- Reprise de certaines questions, certaines évolutions et modifications du modèle en préparation (CSARR par
exemple)

Prérequis
Aucun

Modalités pédagogiques
✦ Apports théoriques et pratique
✦ Ateliers en groupes
✦ Nombreux exercices et études de cas
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Moyens et supports pédagogiques 
✦ PDF ou  Power Point de présentation
✦ Cas pratiques, études de cas et exercices
✦ Supports illustratifs : vidéos, podcast, documents…
✦ Bibliographie

Modalités d’évaluation et de suivi
Questionnaire d'évaluation des connaissances sur activité digitale en début de formation
Questionnaire d'évaluation des connaissances sur activité digitale en fin de formation
Questionnaire de satisfaction

Informations sur l'accessibilité
Un référent handicap est à votre écoute pour tout besoin en compensation : Mme Gulistan ALTUN - 01 49
66 22 51
Partenariat avec l'AGEFIPH : www.agefiph.fr
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